‘ PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

== FRANCA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE G A B I N E T E

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 026/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 49230/2022

1. FINALIDADE:

O MUNICIPIO DE FRANCA, por meio da SECRETARIA DE EDUCACAO, torna publico, para ciéncia
das Organiza¢des da Sociedade Civil (OSC), o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N@
026/2022, objetivando receber e selecionar a melhor proposta de Plano de Trabalho para
assumir a gestdo do atendimento na Educacdo Infantil — Creches, de criangas de 4 meses a 5
anos e 11 meses, com posterior formalizacdo de Termo de Colaborag¢do com essa Administracao
Municipal, mediante as condi¢Ges estabelecidas neste chamamento.

2. DA JUSTIFICATIVA E DOS FUNDAMENTOS LEGAIS:

Considerando a demanda em nosso municipio de vagas em creches e diante do relevante papel
social e educacional desempenhado pelas OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC) a Secretaria
Municipal de Educacdo, propde, em sistema de parceria, a manutencdo de creches e creches
escolas, com intuito de ampliar o atendimento as familias em educagdo basica, segmento
educacao infantil.

O instrumento convocatério em tela serd regido pela Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, em especial nos artigos 37 e 208, Inciso IV, pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional - LDB n29.394, de 1996, pela Lei n2 8.069, de 1990, que se refere ao Estatuto
da Crianca e do Adolescente, pela Lei Federal n2 13.019 de 2014 e suas alteragdes, pelo Decreto
Federal n28.726 de 27/04/2016, bem como pelas demais disposi¢cdes regulamentares aplicaveis
a espécie, mediante as condicBes estabelecidas neste instrumento.

3. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

3.1 - O volume de recursos estimados para execucio DA GESTAO DO ATENDIMENTO NA
EDUCACAO INFANTIL — CRECHES, DE CRIANCAS DE 4 MESES A 5 ANOS E 11 MESES, sera
RS 872.913,80 (oitocentos e setenta e dois mil, novecentos e treze reais e oitenta
centavos), para o exercicio 2023.

3.1.1. As despesas deverao onerar, no limite disponivel no Orgamento de 2022, a
seguinte classificagao:

020502 SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO

33503900 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

123652018 EDUCACAO BASICA — INFANTIL

2220 Parcerias com o Terceiro Setor - E. Infantil

Fonte 01 — Tesouro Municipal

4. DO OBIJETO:

4.1 Constitui-se objeto do Chamamento Publico a selecdo de 1 (uma) Organizacdo da
Sociedade Civil, com finalidade estatutaria na AREA DA EDUCACAO, para celebrar Termo
de Colaboragdo com o Municipio de Franca para a gestdo de Creches e Creches Escolas,
que envolve a concessdo administrativa para uso de imével publico e a transferéncia de
recursos financeiros destinados ao atendimento de criancas da Educacdo Infantil em um
total de 120 (cento e vinte) alunos, assim distribuidos:
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(Ko} A RUNTILEL[S)) CRECHE: CE Jardim Palma

Endereco: Rua Fabio Lourengo n2 1550. Jardim Palma
Classificagdo da Creche (lote): Médio porte.

Val Val i
. .. Meta alor Valor repasse /| ator repas’s (.e previsto
Faixa etaria . per o para o exercicio 2023
de atendimento . més
capita (Fev a Dez)
Bergdrio | 20 830,29 16.605,80 182.663,80
Bergario Il 20 713,43 14.268,60 156.954,60
Maternal | 20 643,33 12.866,60 141.532,60
Maternal Il 20 549,85 10.997,00 120.967,00
Fase | 20 534,73 10.694,60 117.640,60
Fase Il 20 534,73 10.694,60 117.640,60
TOTAL 120 - 76.127,20 837.399,20

4.2 O numero de atendimentos previamente estabelecidos podera ser reduzido ou ampliado
em face de determinacdo judicial, ou ainda demanda demonstrada pela central de vagas,
respeitando-se a disponibilidade orgamentaria do Municipio, mediante termo aditivo.

4.3 O repasse mensal a OSC serd calculado com base no valor per capita por faixa etaria dos
alunos efetivamente atendidos, conforme apurado pela Se¢ado de Ensino Infantil e Creche.

4.4 A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar proposta que atenda as criangas que
constam no item 4.1 deste edital.

4.5 A selecdo sera composta pela QUALIFICACAO DE PROPOSTAS — Plano de Trabalho, dedicada
a andlise e avaliacdo da qualificacdo técnica e pela DOCUMENTACAO, onde serd avaliada a
habilitagcdo juridica, econémico-financeira e regularidade fiscal da Organizagdo da Sociedade
Civil. Os proponentes serdao considerados aptos ao credenciamento quando atingirem a
pontuacdo minima de 20 pontos, na QUALIFICACAO DA PROPOSTA.

4.6 Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcrito em seu corpo, os seguintes
anexos:

Anexo | — Termo de Ciéncia;

Anexo Il — Termo de Referéncia Técnica;

Anexo |ll — Roteiro de Relatdrio de Atividades do Ano Anterior;
Anexo |V - Roteiro de Plano de Trabalho;

Anexo V— Gestdo Financeira / Plano de Aplicagdo;

Anexo VI — Qualificacdo da Proposta;

Anexo VIl — Qualificacdo da Diretoria;

Anexo VIl = Minuta do Termo de Colaboracao.

4.7 - A especificacdo do servigco requerido deve estar em estrita consonancia com o PLANO
NACIONAL DE EDUCACAO - PNE e com o PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME, diretrizes,
orientacdes e normativas do Ministério da Educagdo-MEC, ou congénere, e orientagdes do
Orgido Gestor, obedecendo o estabelecido nos anexos deste Edital.

4.8 — A assinatura de Termo de Colaborag¢dao com a Administragdo Publica formaliza a concessao
administrativa para uso de imével publico descrito nesta cldusula.

4.9 - A titularidade das faturas de energia elétrica e dgua, sera transferida a OSC apds a
formalizagdo do Termo de Colaboragdo, sendo que o valor para pagamento serd repassado
pelo Municipio conforme fatura a ser apresentada no momento do envio do recibo para
pagamento.

5. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPACAO
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5.1- Poderao participar deste Chamamento Publico, Organiza¢des da Sociedade Civil:

Regidas por normas de organizagao interna que prevejam os objetivos voltados a
promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

Regidas por normas de organizacdao interna que indiquem que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019, de 2014,
e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

- Regidas por normas de organizagdo interna que estabelecam a escrituragdo de

acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

V- Que possuam no minimo um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por

meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

V- Que possuam prévia experiéncia na realizacdo, com efetividade do objeto da
parceria ou de natureza semelhante;

VI- Que tenham capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas;

VII- Que estejam em situacao regular perante a Receita Federal, a Previdéncia Social, ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, a Fazenda Estadual e a Prefeitura
de Franca;

VIII-  Somente poderao participar deste chamamento as Organiza¢des da Sociedade Civil

sediadas no municipio de Franca, conforme Lei 13.019, art. 24, paragrafo 29, Inciso
lell

6- DOS IMPEDIMENTOS

6.1-

Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista na Lei n2 13.019,

de 2014, Organizacdo da Sociedade Civil que:

N3o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar

no territério nacional;

Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao

ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera

celebrado o termo de colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges

ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau;

Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, exceto

se:

a) For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados;
b) For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigdo;
¢) A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

Tenha sido punida com uma das seguintes san¢ées, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em chamamento publico e impedimento de contratar com
a administragdo publica;

b) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou contratar com
a administragdo publica;
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VI- Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

VII- Tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fung¢do de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

¢) consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art.12 da Lei 8.429, de 1992.

VIII- Que estejam incluidas no Cadastro de Inadimpléncia das Fazendas Publicas Federal,
Estadual ou Municipal, ou que por qualquer motivo ndo apresentem regularidade fiscal;

IX- Que ndo tenham observado o hordrio, data e local para entrega dos envelopes previstos no
item 7.1 deste Edital.

7- ESTIMATIVA DAS DATAS, PRAZOS, CONDIGOES, LOCAL E APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

DATA DESCRIGAO DA ETAPA

27/12/2022 | Publicacdo da Abertura do Edital de Chamamento Publico

02/01/2023 | Prazo inicial para entrega das propostas

01/02/2023 | Prazo final para entrega das propostas-

02/02/2023 | Sessdo publica para abertura do Envelope 1 - “Proposta”

03/02/2023 | Analise do Envelope 1 - “Proposta” pela Comissdo
a
07/02/2023

Publicacdo dos resultados preliminares e Notificacdo para entrega do Envelope 2 -

08/02/2023 “Documentacdo”, pelas OSCs selecionadas, conforme itens 8.12 e 8.13

10/02/2023 | Prazo final para entrega do Envelope 2 - “Documentac¢o”

13/02/2023 | Sessdo publica para abertura do Envelope e Andlise do Envelope 2 -
“Documentacdo” pela Comissdo

14/02/2023 | Publicacdo dos resultados

20/02/2023 | Prazo final para interposi¢do de Recursos

27/02/2023 | Prazo final para analise dos recursos

03/03/2023 | Prazo para parecer juridico

07/03/2023 | Publicacdo final

7.1 As Organizagbes da Sociedade Civil interessadas em atender ao Chamamento Publico
deverdo protocolar o Envelope n2 1 (PROPOSTA) no periodo de continuidade de entrega
entre os dias 02/01/2023 (somente esse dia a partir das 12h) e dia 01/02/2023 no horario
de 8h as 16h, junto a Sec¢do de Ensino Infantil e Creche (32 andar) da Secretaria Municipal
de Educagdo na Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 — Parque Francal — CEP
14403-125. Envelopes que forem entregues em local e/ou horérios diferentes ndo serdo
objeto de analise, ndo sendo permitida a participa¢do de interessados retardatarios.

7.2 Apds a abertura dos envelopes, nenhum documento sera recebido pela COMISSAO, ndo
sendo permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou retificacbes nos contelddos da
documentacao.

7.3 Os envelopes deverao conter externamente a descrigao:

7.3.1. ENVELOPE 1- PROPOSTA:
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PROPOSTA

Secretaria de Educacao

Edital de Chamamento Publico n 026/2022

Execucdo de GESTAO DO ATENDIMENTO NA EDUCAGCAO INFANTIL — CRECHES, DE
CRIANGCAS DE 4 MESES A 5 ANOS E 11 MESES

Lote:

Nome da Organizagao da Sociedade Civil:

CNPJ:

Enderego e Telefone:

7.3.1.1. PROPOSTA:
I- As pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos devem apresentar no envelope,
denominado PROPOSTA, os seguintes documentos:

a) Termo de Ciéncia — Anexo |;
b) Declaragdo de Compromisso Institucional para contratacdo da equipe de profissionais
necessdria ao desenvolvimento da parceria, observando formagdo (comprovada com
diploma e/ou registro profissional, quando for o caso), perfil, nimero de trabalhadores e
carga horaria estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo I, até a data de inicio do
trabalho;
c) No minimo, 1 (um ano) de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica— CARTAO CNPJ;
d) Instrumento Coletivo de Trabalho vigente ou sua ultima versdo, ainda que vencida.
e) Relatdrio sintético das atividades desenvolvidas pela OSC no ultimo ano, a fim de
demonstrar experiéncia prévia, de acordo com o roteiro apresentado no Anexo lll, com
no maximo 25 paginas, devidamente assinado pelo seu representante legal contendo:

e I|dentificacdo da OSC;

e Atividades Desenvolvidas (atendimento, atividades, Formagdo Continuada,

Recursos Utilizados);
e Resultados obtidos;
e Finalizacdo.

f)Plano de Trabalho em consonancia com o Art. 22 da Lei 13.019, de 2014 e com o roteiro
apresentado no Anexo IV, observando as modalidades do Chamamento Publico, redigido
em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, assinado na ultima pagina e
rubricada nas demais, por seu responsdvel legal e técnico responsavel pela elaboragdo
do Plano de Trabalho.

g) Anexo V — Gestdo Financeira/Plano de Aplica¢do redigido em linguagem clara, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, assinado na ultima pagina e rubricada nas demais, por
seu responsavel legal e técnico responsavel por sua elaboracdo.

ll- A fim de agilizar a conferéncia pela Comissdo de Selecdo dos valores apresentados pela
0OSC, as constantes no Anexo V — Gestdo Financeira/Plano de Aplicagcdo poderdo também
ser apresentadas em formato eletronico (“.xIs” ou compativel), copiadas em midia
gravavel ou regravavel (CD-R, CD-RW ou pen drive).

lll- Ndo serd aceito por “E-MAIL” nenhum documento de PROPOSTA.

IV-A OSC devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros, mas
que sejam previsiveis, bem como com o custo de mao-de-obra decorrentes de negociagao
coletiva ou de dissidio coletivo de trabalho que, existentes a época da apresentagdo da
proposta, ndo tenham sido considerados inicialmente.
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7.3.1.2. Toda documentagdo devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de
cOpia autenticada por cartério competente, por publicagdo em dérgao de imprensa oficial ou
autenticado por servidor da administragao, mediante a apresentagao do respectivo original
(ndo serdo feitas autenticagdes no momento da abertura dos envelopes).

7.3.1.3. Todos os itens da “PROPOSTA” deverdo ser apresentados em lingua portuguesa, sem
rasuras ou emendas, com a identificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil, datados e
assinados, salvo os itens 7.3.1.2, |, c e d, de acordo com os anexos e com as especificidades de
cada documento ou item exigido;

7.3.1.4. Os documentos deverdo ser apresentados em Unica via, em papel timbrado da
Organizac¢do da Sociedade Civil, no formato A4, redigida com clareza e de maneira metddica e
racional, de modo a oferecer facil compreensao;

7.3.1.5. Os documentos devem ser assinados pelo representante legal da Instituicao.

7.3.1.6. Nos casos de assinatura por procurador devera ser providenciado o respectivo
instrumento de procuracdao publica ou particular, com firma reconhecida e uma cépia
autenticada do RG e CPF do procurador.

7.3.2. ENVELOPE 2 - DOCUMENTAGAO

7.3.2.1. A Organizacdo da Sociedade Civil selecionada devera entregar na Secretaria Municipal
de Educacdo na Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 — Parque Francal — CEP 14403-
125, no horario de 8h as 16h, na Secdo de Ensino Infantil e Creche (32 andar), o Envelope n2 2
(Documentacdo) no prazo determinado na notificacdo.

Envelopes que forem entregues em local e/ou horarios diferentes ndo serdo objeto de anilise,
nao sendo permitida a participacdo de interessados retardatarios.

Apds a abertura dos envelopes, nenhum documento sera recebido pela COMISSAO, n3o sendo
permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou retificagdes nos conteudos da documentacgao.
Os envelopes deverdo conter externamente a descrigado:

7.3.2.2. Envelope 2- Documentacdo

DOCUMENTACAO

Secretaria de Educagao

Edital de Chamamento Publico n2 026/2022

Execucdo de GESTAO DO ATENDIMENTO NA EDUCACAO INFANTIL — CRECHES, DE
CRIANCAS DE 04 MESES A 05 ANOS E 11 MESES

Lote:

Nome da Organizagao da Sociedade Civil:

CNPJ:

Enderego e Telefone:

7.3.2.3. DA DOCUMENTACAO DAS OSC-ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (HABILITACAO
JURIDICA, ECONOMICO-FINANCEIRA E REGULARIDADE FISCAL)

I-  As pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos devem apresentar em um Unico
envelope, denominado ENVELOPE 2, os seguintes DOCUMENTOS:

a) Copia autenticada do Estatuto Social e suas alteracbes registradas em cartdrio, que
demonstre sua area de atuacdo no campo da educacgdo e em conformidade com as exigéncias
previstas na Lei 13.019, de 2014;

b) Cdpia autenticada da Ata de Eleicdo da diretoria atual, registrada em cartério;

c) Relagdo nominal atualizada dos membros da diretoria da entidade, com enderego, nimero
e 6rgdo expedidor da carteira de identidade (RG) e nimero de registro no Cadastro de Pessoas
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Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um deles, conforme Anexo
VII;
d) Cdpia autenticada da cédula de identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(s)
representante(s) legal(is) da OSC, ou seja, daquele(s) que possui(em) poderes para representar
ativa e passivamente a OSC ou especificamente para assinar Termo de Colaboracdo ou
instrumentos congéneres;
e) Copia de documento que comprove que a Organizacdo da Sociedade Civil funciona no
endereco registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB, sendo aceitdvel conta de energia elétrica, conta de 4gua, conta de
telefone, correspondéncias de érgdos federais ou extrato bancario em nome da Pessoa Juridica;
f)Certiddo conjunta negativa ou positiva com efeitos de negativa de Débito da Receita Federal/
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional /INSS;
g) Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);
h) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas (CPDT), com os mesmos efeitos da CNDT:
i) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais (CND Estadual);
j) Certiddo Negativa de Débitos Municipais (CND Municipal);
k) Declaracdo, datada e assinada, informando a inexisténcia, nos cargos de direcdo, de membro
de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica
direta ou indireta do municipio de Franca, estendendo-se a vedac¢do aos respectivos cOnjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo
grau;
I) Declaragdo, datada e assinada, de que a Organizac¢do da Sociedade Civil:
I.1 ndo teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos;
.2 ndo foi punida com nenhuma das san¢Ges estabelecidas nas alineas “a” a “d” do inciso
V, do artigo 39, da Lei Federal n? 13.019, de 2014, nem estd em cumprimento de
penalidade passivel de impedimento de celebracdo de parcerias;
I.3 N3o teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;
m) Declaracdo, datada e assinada, de que ndo ha, dentre os membros da diretoria da
Organizagdo da Sociedade Civil, pessoa:
m.1 cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;
m.2 julgada responsdvel por falta grave e inabilitada, para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;
m.3 considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art.12 da Lei n© 8.429, de 1992;
n) Comprovagao de estar em dia com a prestacdo de contas de recursos financeiros recebidos
até 31/12/2021 do Municipio de Franca, através de Declaracdo emitida pelo setor de Prestacdo
de Contas da Secretaria Municipal de Finangas (apenas para as OSC que ja possuem parceria
com o Municipio de Franca);
o) Balangco Financeiro e Patrimonial do ultimo exercicio fiscal devidamente assinado por
contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade, pelo Presidente, Tesoureiro e
Integrantes do Conselho Fiscal;
p) Declaracdo, datada e assinada, contendo o nome do contador responsavel pela organizagao
da sociedade civil e respectiva copia da certiddo de regularidade do Conselho Regional de
Contabilidade;
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g) Declaragdo, datada e assinada, de que a entidade se compromete a aplicar os recursos
repassados de acordo com o art.51 da Lei 13.019, de 2014, bem como prestar contas na forma
do art. 63 a 68 da citada Lei;

r) Declaracdo, datada e assinada, de que a entidade se compromete a atender a Lei Federal
12.527, de 2011 (Lei de Acesso a Informacgdo), Lei Municipal 8.220, de 2014 e dar publicidade ao
contrato;

Il- Para efeito da validade das certiddes de regularidade fiscal, se outro prazo ndo constar da lei
ou do préprio documento, serd considerado o lapso de 90 (noventa) dias a partir da data de sua
emissao;

lll- N3o serd aceito por “E- MAIL” nenhum documento.

7.3.2.4. Toda documentacdo devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de
cépia autenticada por cartério competente, por publicacdo em 6rgdo de imprensa oficial ou
autenticado por servidor da administracao, mediante a apresentacao do respectivo original (ndo
serdo feitas autenticacdes no momento da abertura dos envelopes).

7.3.2.5 Todos os itens da “Documentacdo” deverdo ser apresentados em lingua portuguesa, sem
rasura ou emendas, com a identificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil, os itens 7.3.2.3, |, c,
k, l, m, p, g e r deverdo ser datados e assinados, dentro do prazo de validade, de acordo com
0s anexos e com as especificidades de cada documento ou item exigido;

7.3.2.6. Os documentos deverdo ser apresentados em Unica via, em papel timbrado da
Organizacdo da Sociedade Civil, no formato A4, redigida com clareza e de maneira metddica e
racional, de modo a facil compreensao;

7.3.2.7. Os documentos devem ser assinados pelo representante legal da Instituicao.

7.3.2.8. Nos casos de assinatura por procurador devera ser providenciado o respectivo
instrumento de procuragdo publica ou particular, com firma reconhecida e uma cépia
autenticada do RG e CPF do procurador.

7.3.2.9. A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos indicados no item 7.3.2.3 e alineas
implicard a inabilitagcdo da OSC, desde que a Comissdo de Selec¢do, durante a fase de analise, ndo
consiga sanear eventuais erros ou falhas das organizacGes que nao alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel aos demais participantes, sendo vedado a inclusdo ou substituicdo de novo
documento.

8 - CRITERIOS DE SELEGAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA DOCUMENTAGCAO

8.1.A Secretaria de Educagdo nomearda a Comissdao de Sele¢do que processara e julgara as
propostas conforme art. 82, da lei 13.019, de 2014.

8.1.1 Sera impedida de participar da Comissdo de Sele¢do pessoa que, nos Ultimos cinco anos,
tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do
chamamento publico (art. 27, §22 e §39, da Lei 13.019, de 2014).

8.2.A abertura dos envelopes N2 01 “PROPOSTA” sera realizada em sessdo publica no dia
02/02/2023, as 8h30min, na Secretaria de Educacdo - Auditdrio/térreo, pela Comissdo de
Selecdo de Chamamento Publico. A sessdo serd suspensa para analise e classificacdo dos
planos de trabalho, conforme critérios estabelecidos no presente edital, observando o
Anexo VII- Critérios de Pontuacdo Técnica da Qualificagdo da Proposta.

8.3.A Comissdo de Sele¢do emitird julgamento fundamentado de acordo com os termos
estabelecidos neste edital, e sera baseado no grau de adequacado da proposta aos objetivos
especificos das acGes elencadas no Termo de Referéncia deste chamamento — Anexo Il, bem
como ao valor de referéncia, além de analisar a capacidade operacional e técnica contidas
na proposta.
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8.4.A Comissdo de Selegdo poderd realizar a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas OSC concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes, observados, em qualquer situacdo, os principios daisonomia,
da impessoalidade e da transparéncia.
8.5.0 julgamento feito pela Comissdo de Sele¢ao devera conter critérios objetivos e isonGmicos,
de acordo com a metodologia de pontuagcdo de cada um dos critérios estabelecidos, no
intuito de resguardar os principios constitucionais da publicidade, impessoalidade e
eficiéncia.
8.6.As Organiza¢Oes da Sociedade Civil que ndo cumprirem todas as exigéncias dispostas no
presente edital serdo desclassificadas.
8.7.A pontuacdo final atribuida sera a soma total dos pontos que constitui o resultado.
8.8.Serd considerada primeira colocada a organizacdo que obtiver a maior pontuagdo e as
demais sucessivamente.
8.9.0s casos de empate serdo analisados de acordo com os seguintes critérios eliminatérios na
seguinte ordem:
I. Entidade detentora de Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS,
nos moldes da Lei n2 12.101/2009;

Il. Maior nota no item “Metodologia” do Plano de Trabalho;

lll. Maiortempo de experiéncia em parcerias na area da educacao, conforme demonstrado em
Relatério Sintético de Atividades;

IV. Sorteio em sessdo publica, previamente designada para o desempate.

8.10.A Gestdo Financeira / Plano de Aplicacdo - Anexo V podera ser:

l. Passivo de adequac3o, com o consentimento do dirigente da OSC para adequéa-lo aos
valores de mercado condizentes com o objeto.

Il. Desclassificado, caso a OSC n3o aceitar adequacdes de valores quando estes forem
superiores aos valores de mercado para o respectivo objeto;

8.10.1. No caso de necessidade de readequacdo do Plano de Aplicacdo - Anexo V (adequacdo
de valores — Quadros: Custo Financeiro do Servigo, Sintese do Cronograma Financeiro
do Servigo, Receitas e Plano de Aplicacdo dos Recursos Municipais), apds anadlise da
Comissdo de Selecdo, terd a OSC o prazo de 2 dias corridos para nova apresentacao do
Plano de Aplicagdo com as devidas corregdes.

8.11. Encerrada a etapa de andlise e ordenadas as propostas, proceder-se-a a verificacdo dos
documentos que comprovem o atendimento pela Organizagdo da Sociedade Civil
selecionada.

8.12. A Comissdo fara a notificagdo da OSC selecionada para a apresentacdo do Envelope 2 -
“Documentacao”.

8.13. A OSC selecionada devera apresentar o Envelope 2 - “Documentac¢io”, no prazo de 2 dias

corridos, contados a partir do recebimento da notificagio.

8.14. Na hipdtese da OSC selecionada, ndo apresentar os documentos exigidos neste edital sera

desclassificada. Neste caso, proceder-se-a a andlise dos documentos da OSC qualificada na

ordem da classificagao subsequente.

8.15. Apods a avaliagdo da “Documentagdo” pela Comissdo de Sele¢do sera lavrada ata

circunstanciada da sessao e serd assinada por todos os seus membros.

9- DA DIVULGAGAO DO RESULTADO
As andlises e resultados referentes ao presente chamamento publico serdo publicados no Didrio
Oficial do Municipio.
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10- DA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR
10.1 Poderdo ser apresentados recursos no prazo de até 3 dias Uteis, contados a partir da
divulgacdo dos resultados, que deverao ser protocolados na Secretaria de Educacao, Secao
de Ensino Infantil e Creche (32 andar), situada na Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro,
550 - Pq Francal - Franca-SP, impreterivelmente até as 16h.
10.2 N3o serdo consideradas alegacdes de ndo entendimento ou de interpretacdo errénea
das regras e condig¢Oes previstas neste Edital;
10.3 N3o serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo legal;
10.4 A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 3 dias corridos, contado a partir do recebimento do recurso. Ndo cabera novo
recurso contra esta decisdo;
10.5 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos
se iniciam e expiram exclusivamente em dia util;
10.5.1 A homologacdo do processo de selecdo serd realizada pela autoridade competente, a
Sra. Secretaria de Educacao.
10.5.2 A homologacdo do processo de selecdo ndo obriga o municipio, imediatamente, a
formalizar a celebracdo da parceria, sendo apenas uma expectativa de direito para os
selecionados.
10.6 Nao serdo reconhecidos recursos enviados por e-mail, fac-simile ou qualquer outro meio
de comunicagao.
10.7 Ap6s a divulgacdo do resultado definitivo da pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, selecionada para execucdo do servico, a mesma sera chamada para firmar Termo
de Colaboracao.

11- DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLENCIA

11.1 Pela execuc¢do da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com o Plano de
Aplicacdo e com a legislacdo especifica, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a Organizacao da Sociedade Civil parceira as seguintes sanc¢oes:

I- Adverténcia;

II- Suspensdo tempordaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parcerias e contratos com drgdos e entidades da esfera do governo da
Administracdo Publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

lll- Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parcerias e contratos com érgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Organizacao da Sociedade Civil ressarcir a administragao
pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sangdo previsto no subitem
12.1, inciso ll;

11.2 A sangao estabelecida no subitem 11.1, incisos Il e Ill, é de competéncia exclusiva da
Secretaria Municipal de Educa¢do, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser
requerida apds 2 anos da aplicacdo da penalidade.

12- DA EXECUGAO DO SERVICO OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO
12.1 O Termo de Colaboracdo a ser firmado estabelecerd obrigacGes reciprocas para a
GESTAO DO ATENDIMENTO NA EDUCAGAO INFANTIL — CRECHES, DE CRIANCAS DE 4 MESES
A 5 ANOS E 11 MESES em consonancia com as diretrizes, orientacdes e normativas da
Educacdo-MEC - ou congénere.
12.2 O Municipio efetuara o repasse mensal das parcelas até o vigésimo dia de cada més
em conta - corrente especifica isenta de tarifa bancaria em instituicdo financeira publica e

— e —————————————
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vinculada ao termo de colaboracao.

12.3 Além do recurso financeiro, cabe a Administracdo Municipal regular, nortear,
acompanhar, assessorar e supervisionar a Execu¢do da GESTAO DO ATENDIMENTO NA
EDUCAGAO INFANTIL — CRECHES, DE CRIANGAS DE 4 MESES A 5 ANOS E 11 MESES.

12.4 A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar Relagdo Nominal de
cumprimento da meta até o dia 10 (dez) do més subsequente ao recebimento dos recursos
e Relatério Semestral de Atividades até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao
encerramento do semestre.

12.5 Ao responder ao presente Chamamento, pleiteando a habilitacdo para a celebragdo
do Termo de Colaboracgdo, a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada estard aderindo
as normas e as condicdes estabelecidas pela Secretaria de Educacdo - SME na
instrumentalizacdo da parceria, demonstrando aceita-las integralmente.

12.6. A celebracdo do Termo de Colaborag3o, objetivando a execucdo da GESTAO DO
ATENDIMENTO NA EDUCACAO INFANTIL — CRECHES, DE CRIANCAS DE 4 MESES A 5 ANOS
E 11 MESES ficara condicionada a disponibilidade de recursos orcamentarios/financeiros
da Administragdao Municipal.

12.7. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo sera até 31 de dezembro de 2023,
prorrogavel anualmente, até o limite de 60 meses, a contar da data de sua assinatura.
12.8. O valor estimado para o Termo de Colaboracdo nao implicarda em nenhuma previsao
de crédito em seu favor, uma vez que somente fard jus aos valores mensais
correspondentes aos servicos efetivamente prestados, observando a obrigatoriedade de
aprovacdo de prestacdo de contas.

12.9. Devera ser apresentado pela OSC, o Relatério de Atividades do Ano Anterior, de
acordo com o roteiro descrito no Anexo llI;

12.10. Deverad ser apresentado pela OSC, o Plano de Trabalho, de acordo com o roteiro
descrito no Anexo IV;

12.11. O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para altera¢des de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original;

12.12. A aquisicdo de equipamentos ou materiais permanentes podera ocorrer mediante
autoriza¢do da Secretaria Municipal de Educacdo, caso em que, tal bem serd gravado com
cldusula de inalienabilidade, e a OSC devera formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administragdo publica, na hipétese do encerramento da parceria.

13- DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Poderd o Municipio, por meio da Secretaria de Educagao - SME, revogar o presente
Edital de Chamamento, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de
ilegalidade, mediante parecer devidamente fundamentado.

13.2. Os casos omissos, nao previstos no presente Edital, serdo solucionados pela Secretaria
de Educacdo, ouvidos os érgaos técnicos.

13.3. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de
15 dias corridos da data limite para envio das propostas, por meio de documento formal,
devidamente fundamentado, a ser entregue na Secretaria de Educacdo;

13.3.1. A resposta as impugnacgdes cabera a Secretaria de Educacao;

13.3.2. Administracdo Municipal fornecera quaisquer informacdes e esclarecimentos que
forem necessarios somente pelo e-mail: educacao@franca.sp.gov.br até cinco dias
corridos antes do prazo fixado para a entrega dos envelopes.

13.4. O presente Edital poderda ser retirado de forma GRATUITA pelo site
http://www.franca.sp.gov.br/portaltransparencia/paginas/publica/consulta_licitacao.x
html — Modalidade: Chamamento Publico 13.019-2014

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




‘ PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

"= = FRANCA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE G A B I N E T E

13.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo julgados nos
autos do processo de Chamamento Pulblico e estardo disponiveis para consulta por
qualguer interessado;

13.6. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnac¢des ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a
formulagdo das propostas ou o principio da isonomia;

13.7. A Organizacdo da Sociedade Civil é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacgbes prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informag¢des nele contidas implicard na
desclassificacdo do Plano de Trabalho e na imediata desconsideragdo da intenc¢do de firmar
Termo de Colaboragdo, bem como a adoc¢do, se for o caso, das medidas cabiveis para a
responsabilizacdo, inclusive penais.

13.8. A realizagdo do presente Chamamento Publico visa permitir o conhecimento das
propostas de prestacdo de servicos de carater educacional, que atendam as necessidades
do Municipio de Franca, assim como proporcionar maior transparéncia em eventual
formalizacdo de Termos de Colaboracdo. Tal acdo garante que a escolha se dé através de
critérios objetivos e isondbmicos, cujo intuito é resguardar os principios constitucionais da
publicidade, impessoalidade e eficiéncia.

13.9. As OrganizacOes da Sociedade Civil assumem todos os custos de preparacdo e
apresentacdo da documentacao exigida no Edital e o Municipio ndo sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do
Chamamento Publico.

13.10. Este Chamamento Publico ndo gera direito ao cofinanciamento, ficando o(a)
interessado(a) sujeito(a) a submeter-se as demais condi¢Oes exigidas pelas normas que
regulam este procedimento e ainda a discricionariedade da Administracdo quanto a
oportunidade e conveniéncia, visando resguardar a supremacia do interesse publico sobre
o privado.

13.11. As normas que disciplinam o Chamamento Publico e a formalizacdo dos Termos de
Colaboracdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a
seguranca da celebragdo do Termo de Colaboragao.

13.12. Correrdo por conta da Organizacao da Sociedade Civil todas as despesas para a
contratacdo de terceiros, incluindo as respectivas contribui¢cdes sociais e demais tributos
previstos em lei.

13.13. E responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execug¢do do
objeto previsto no Termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da Organizag¢ao da Sociedade Civil em
relagao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao.

13.14. Os pagamentos poderdo ser feitos pela OSC com os valores recebidos da
administracdo publica no periodo de vigéncia no Termo de Colaboracdo assinado,
consoante seu plano de trabalho.

13.15. E responsabilidade exclusiva da Organiza¢do da Sociedade Civil o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

13.16. Aceitacdo tacita. A entrega dos envelopes a Comissdo de Selecdo implica na
aceitacao, pela OSC, de todas as normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, bem como
implica a obrigatoriedade de manter todas as condicdes exigidas para a formalizagao da
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parceria, obrigando-se a OSC a declarar, sob as penas da lei, a superveniéncia de fato
impeditivo a participacao, quando for o caso.

13.17. O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
Edital que ndo possam ser resolvidas administrativamente serd o do Municipio de FRANCA-

SP.
Franca, 26 de dezembro de 2022.
Marcia de C4rvalho Gatti
Secretaria Municipal de Educagdo
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